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Virág László Vezérigazgató 2 500 000 - 351 600 12 600 45 2 önállóan együttesen

Dr. Páris Zoltán Koordinációs igazgató 2 565 000 20 351 600 - 45 2 együttesen együttesen

Balogh Zsolt Műszaki igazgató 2 680 000 20 351 600 12 600 90 6 együttesen együttesen

Dr. Kovács Tamás Gazdasági igazgató 2 565 000 20 351 600 12 600 45 2 együttesen együttesen

Üzemeltetési főmérnök 1 935 000 20 351 600 12 600 90 5 együttesen -

Ügyfélkapcsolat vezető 1 649 000 20 351 600 - 45 2 együttesen együttesen

Beszerzési osztályvezető 1 504 200 20 351 600 12 600 55 3 együttesen -

Készletgazdálkodási osztályvezető 1 361 000 20 351 600 10 100 60 4 együttesen -

Támogatási csoportvezető 1 437 000 - 351 600 12 600 70 4 együttesen együttesen

Pénzügyi és számviteli osztályvezető 1 567 500 20 351 600 12 600 90 6 együttesen együttesen

Vagyongazdálkodási osztályvezető 1 430 000 20 351 600 12 600 60 4 - együttesen

Üzemeltetési osztályvezető 1 450 000 20 351 600 12 600 55 3 együttesen -

Számlázási csoportvezető 1 184 000 - 351 600 12 600 90 5 - együttesen

Pénzügyi főmunkatárs 725 000 - 351 600 12 600 90 6 - együttesen

Pénzügyi csoportvezető 735 000 - 351 600 12 600 30 - - együttesen

Megbízási díj 

(Ft/hó)

Megbízáson 

felüli egyéb 

járandóság 

(Ft/hó)
Barna János Béla Felügyelő Bizottság elnöke 400 000 -

Pistyúr Attila Felügyelő Bizottsági tag 300 000 -

dr. Bertók Zsófia Felügyelő Bizottsági tag 300 000 -

Koppány Balázs Felügyelő Bizottsági tag 300 000 -

* Aki 2.000,- Ft, vagy ezt meghaladó, de 4.000,- Ft-ot el nem érő saját pénztőkével tagja önkéntes nyugdíjpénztárnak, annak a munkáltató 2024. évben 10.100,- Ft/hó, aki 4.000,- Ft, vagy ezt 

meghaladó saját pénztőkével tagja önkéntes nyugdijpénztárnak, annak 12.600,- Ft/hó munkáltatói támogatást biztosít.
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